Compte-rendu du Conseil de département du jeudi 26hai 2008

Enseignants présents : Laurence BARNECHE, PascRIRMRGUE, Thierry CANTAN,
Laurent GEORGES, Frédérique GIRARD, Malika HATTABjc LAFONT, Zhao Yang
PAN, J.Louis PERNIN, Philippe RICHARD, Cédric SANZ8ylvain SENECHAL,
Catherine VERNHET.

Etudiants présents : Lucie GARCIA, Bertrand SOUCAarline FLORES, Olivier MINDA,
Florent ALQUIE.

Ordre du jour :
- Fin du mandat de Chef de département de Thierry CANTAN : préestéom du
bilan et projet pour le nouveau mandat (voir dastrithué). De tous les départements,
TC est le seul & avoir augmenté le taux de réudsgeétudiants depuis la mise en
place des semestres en 2005, et on a constat@udrmpkes faible entre les taux de
réussite des bacs généraux et bacs techno.

- Présentation de I'équipe de direction du départémen

Chef de Département : Thierry CANTAN

Direction des Etudes : Cédric SANZA

Stages : Catherine VERNHET

Admissions : Pascal CAMPARGUE

Communication : Frédérique GIRARD

Projets tutorés : Jean-Louis PERNIN

PPPE : Nicole TONNEAU

Licence HTL : Laurence BARNECHE

Licence CPSI : Sylvain SENECHAL et au niveau d&T| Anne-Laure GUIN et Sylvia
GARCIA-RENNES pour les Relations Internationalesige FAICAL pour le Conseil
Scientifique.

Election du Chef de département : résultat du vatevotants, 24 voix pour Thierry
CANTAN, réélu pour un nouveau mandat de trois ans.

Le recrutement par Pascal CAMPARGUEapres la commission d’admission du 29 mai :
augmentation des inscriptions de 3% pour TC (eféstJPO ?). L'objectif est d’avoir 155
étudiants inscrits a la rentrée, dont 15 étudisnpplémentaires bacs technos (avec moyens
financiers a I'appui). La note moyenne « minimaleguise pour les recrutements est de
10.18/20 pour ces bacs technologiques

Les étudiants bacs techno auront un accompagnespécifique avec un plan réussite mis en
place pad.L. PERNIN : on est en avance par rapport aux autres dépamtsrdans la
construction de ce parcours.

Calendrier de fin d’année: Grand Jury S2 le 10/07, S4 le 11/07, Pré jufy S2 S4 le lundi
7 juillet a 13h30, en présence des étudiants dékgu

Date limite de remise des notes S2 le 28 juibes notes seront consultables sur MOODLE.
Pour les stages, journée d’harmonisation des nigassage l#endredi 27 juin a 10h



Pour les projets tuteurés, date limite de remisgderapports S2 le 19 juin.
A noter qu’une étudiante est partie d’'un groupi et sera pas possible de la noter, elle sera
en ABJ, mais c’est une exception.

Le calendrier universitaire 2008/2009

TC2 : rentrée le 8 septembre matin en amphi Cet début des cours I'aprés-midi a
13h30. Les modules complémentaires Insertion LieeRoursuite d’Etudes et Insertion
Professionnelle auront lieu début novembre, finemolre, début décembre et examen partiel
fin décembre.
La semaine inter-semestre : prévue du 12 au 1%gaavec le matin des activités
pédagogiques spécifiques Tech de Co et I'apres-esliactivités inter-départements.
Calendrier S4: début des cours le lundi 5 janvier et jeu deusation PLANMIX les 3,4 et 5
février, puis il y aura une semaine de vacancegriggedes cours le 16 Février.
La date limite de remise des rapports de stagesSifkée au 16 juin, soutenances des projets
tuteurés les 26 et 27 mars et 18 et 19 juin.

TC1 : rentrée le mardi 2 septembre apres-midi
Réunion de rentrée pour les enseignants le mardiseptembre a 9h30
Pour le stage, il y aurait 3 options a débattrsemhaines stage, 1 semaine vacances, 1
semaine cours le 16 février — ou 3 semaines sPagemaines cours, 1 semaine vacances — ou
3 semaines stage, 2 semaines cours, 1 semaineeaca
Décision prise : Stage du 12 Janvier au 6 Févrie¥acances du 7 Février au 15 Février et
reprise des cours le 16 Février.
Date limite de remise du rapport de stage S2 l&ager.

Plan réussite des « bacs technoJean-Louis PERNIN:

D’abord un constat : pour I'année 2007/2008, ilynataux d’échec de 40% en S1 pour bacs
STG, STT et autres bacs technologiques.

L’accueil : QCM sur certaines matiéres (expressicrite, maths, économie, langues) pour
diagnostic et permettre de faire les groupes deplli3,soutien par les enseignants.
Attribution d’'un volume horaire de 450heures TPSAN(5 groupes).

Ces TP se feraient les jeudi apres-midi dans laireedes disponibilités de planning.

Bilan stages :

Stages 2 : ils se passent globalement bien. Umigaéte en parcours insertion professionnelle
est embauchée depuis le 19 mai. On a des demaidtiediants pour des prolongations de
stage : la position officielle de I'lUT est le usfsauf si stage se déroule a I'étranger ou dans
le cadre d’une convention particuliere (Décathlon).

Fin du Conseil de département.



